PRUFUNGSORDNUNG
Uber die

Berufspriifung fiir Wanderleiterinnen / Wanderleiter

Anderung vom 14, JUNI 2021

Die Tragerschaft,

gestiitzt auf Artikel 28 Abs. 2 des Bundesgesetzes Uber die Berufsbildung vom
13. Dezember 2002 ",

beschliesst:

Die Prifungsordnung vom 17. August 2010 uber die Berufsprufung fiir Wanderleiterinnen /
Wanderleiter wird wie folgt geandert:

2.2 Aufgaben der Priifungskommission
(...)

2.22 Die Prufungskommission kann administrative Aufgaben einem Sekretariat
Ubertragen.

3.2 Anmeldung

Der Anmeldung sind beizuftigen:

()
b) Angabe der Prifungssprache (d, f, i) und Zweitsprache;

()

Die Anmeldung wird nach vorgangiger Uberweisung der Einschreibegeblhr
gemass Ziff. 3.41. geprift.
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3.3 Zulassung
3.31 Zur Prufung wird zugelassen, wer

(...)

b) im Besitz eines Ausweises Uber den Besuch eines Ersthelferkurses
Stufe | IVR oder eines gleichwertigen Nachweises ist;

(-.)

e) Erfahrung in der Leitung von Gruppen im Berufsfeld der Wanderleiterin / des
Wanderleiters von mindestens 200 Stunden in den letzten 3 Jahren
nachweisen kann.

5.1 Priifungsteile
5.11 Die Prufung umfasst folgende Prufungsteile und dauert:
Prifungsteil Art der Prifung  Dauer
1 Projektarbeit schriftlich R
mundlich 0.5h
2 Risiko- und Unfallmanagement praktisch 1h
schriftlich 2h
3 Berufliche Kenntnisse schriftlich 3h
mundlich 0.5h
4  Wanderprifung praktisch 3h
mundlich 0.5h
5 Schneeschuhtour Vorbereitung &
(Sicherheitsprifung) Durchfiihrung 5h
Total 15.5h
) vorgéangig erstellt
6.4 Bedingungen zum Bestehen der Priifung und zur Erteilung des

Fachausweises

6.41 Die Prifung ist bestanden, wenn:

(-..)

b) in den Prifungsteilen 2, 4 und 5 je mindestens die Note 4.0 erreicht wird;

L)



Diese Anderung tritt mit der Genehmigung des Staatssekretariats fur Bildung, Forschung und
Innovation (SBFI) in Kraft.

Bern, ES .-.2@2/‘

Tragerschaft eidg. Berufsprifung «Wanderleiterinnen/Wanderleiter» (TBW)

Verband Schweizer Wanderleiter ASAM-SWL Joél Savary /c‘/
Prasident S e ——

Schweizer Bergfiithrerverband SBV Rita Christen ~ ){
Prasidentin (/ [, /V]) (/\

Associazione Operatori Turistici di Montagna OTM Fabio Bella
Presidente

Verband Buindner Wanderleiter BWL Sep Antona Bergamin M '
Prasident W"“h

Diese Anderung wird genehmigt.

14, Juni 2021

Bern,

Staatssekretariat flr Bildung,
Forschung und Innovation SBFI

? |_
Rémy Hiibschi

Vizedirektor
Leiter Abteilung Berufs- und Weiterbildung



Priifungsordnung
liber die Berufspriifung fiir Wanderleiterinnen / Wanderleiter

Anderung vom 30. APR. 2019

Die Tragerschatt,

gestitzt auf Artikel 28 Abs. 2 des Bundesgesetzes Uber die Berufsbildung vom
13. Dezember 2002 ",

beschliesst:

Die Prufungsordnung vom 17. August 2010 Uber die Berufsprifung fir Wanderleiterinnen /
Wanderleiter wird wie folgt geandert:

3.2 Anmeldung
Der Anmeldung sind beizufugen:

a) eine Zusammenstellung Uber die bisherige berufliche Ausbildung und Praxis;
b) Kopien der fir die Zulassung geforderten Ausweise und Arbeitszeugnisse;
c) Angabe der Prifungssprache;

d) Kopie eines amtlichen Ausweises mit Foto;

e) eine ehrenwdrtliche Erklarung, dass kein gerichtliches Verfahren der
Berufsausiibung zuwiderlauft;

f) Angabe der Sozialversicherungsnummer (AHV-Nummer)2.

'SR 412.10

2 Die rechtliche Grundlage fir diese Erhebung findet sich in der Statistikerhebungsverordnung (SR 431.012.1; Nr. 70 des

Anhangs). Die Priifungskommission bzw. das SBFI| erhebt im Auftrag des Bundesamtes fir Statistik die AHV-Nummer, welche
es fiir rein statistische Zwecke verwendet.



5.1
5.11

Priifungsteile

Die Prifung umfasst folgende Teile und dauert:

Prifungsteil Art der Priifung Dauer
1 Projektarbeit schriftlich R
' miindlich 0.5h
2 Risiko- und Unfallmanagement praktisch 6 h
schriftlich 2h
‘3 Berufliche Kenntnisse schriftlich 3h
mindlich 0.5h
4 Wanderprifung praktisch 3h
mindlich 0.5h
Total 156.5 h

vorgangig erstellt



Diese Anderung tritt mit der Genehmigung des Staatssekretariats fur Bildung, Forschung und
Innovation SBFI in Kraft.

Bern,

Tragerschaft Berufsprifung ,Wanderleiterin / Wanderleiter* TBW

La\'\éw‘o
Verband Schweizer Wanderleiter Patrick Leheur
(SWL) Prasident
Schweizer Bergfiihrerverband Marco Mehli
(SBV) Prasident
Verband Bundner Wanderleiter Sep Antona Bergamin : .
(BWL) Prasident P
Associazione Operatori Turistici Fabio Bella
di Montagna (OTM) Prasident

Diese Anderung wird genehmigt.

Bern, 30 APR ng

Staatssekretariat fur Bildung,
Forschung und Innovation SBFI

Rémy Hiibschi

Vizedirektor
Leiter Abteilung Berufs- und Weiterbildung



Priifungsordnung
liber die Berufspriifung fiir Wanderleiterinnen / Wanderleiter

Anderung vom 12 OKT. 2017

Die Tragerschaft,
gestitzt auf Artikel 28 Absatz 2 des Bundesgesetzes (iber die Berufsbildung vom
13.Dezember 2002"

beschliesst:

Die Prufungsordnung vom 17. August 2010 tber die Berufspriifung fir Wanderleiterinnen /
Wanderleiter wird wie folgt geédndert:

Anderung von Logos in der Aufschrift der Priifungsordnung

Ersatz der Berufsbezeichnung

In der deutschsprachigen Version wird im gesamten Text die Bezeichnung «Wanderleiterin /
Wanderleiter» beibehalten.

Ersatz einer Bezeichnung

Im gesamten Text wird die Bezeichnung «Bundesamt fur Berufsbildung und Technologie
BBT» durch «Staatssekretariat fur Bildung, Forschung und Innovation SBFI» ersetzt.

Ersatz der Bezeichnung der Tragerschaft

In der deutschsprachigen Version wird im gesamten Text die Bezeichnung « TBW»
beibehalten.

"SR 412.10



1.21

2.11

2.21

7.12

8.1

8.3

—~

.). Sie besteht aus folgenden Mitgliedern:

Verband Schweizer Wanderleiter (SWL) ;

(...)

Associazione Operatori Turistici di Montagna (Guide OTM);
Schweizer Bergfihrerverband (SBV) ;

Verband Bundner Wanderleiter (BWL) ;

(...)

(...). Sie setzt sich aus 5-7 Mitgliedern zusammen und wird durch die TBW fiir eine
Amtsdauer von 3 Jahren gewahilt. (...)

Die Prufungskommission:

a)

b)

erlasst die Wegleitung zur vorliegenden Prifungsordnung und aktualisiert sie
periodisch; sie wird der TBW zur Genehmigung vorgelegt;

setzt die Prifungsgebuhren fest und lasst diese durch die TBW genehmigen;
(...)

ernennt die Expertinnen und Experten, nachdem die Vorschldge der TBW
unterbreitet worden sind; bildet sie fir ihre Aufgaben aus und setzt sie ein;

(...)
berichtet den Gbergeordneten Instanzen TBW und SBFI uber ihre Tétigkeit;
(...)

Die Inhaberinnen und Inhaber des Fachausweises sind berechtigt, den folgenden
geschutzten Titel zu fuhren:

Wanderleiterin / Wanderleiter mit eidgen6ssischem Fachausweis
Accompagnatrice / Accompagnateur en montagne avec brevet fédéral

Accompagnatrice / Accompagnatore in montagna con attestato
professionale federale

Die englische Ubersetzung lautet:

Mountain leader, Federal Diploma of Higher Education

Die TBW legt im Einvernehmen mit der Prifungskommission die Ansétze fest, nach
denen die Mitglieder der Prifungskommission sowie die Expertinnen und Experten
entschédigt werden.

Nach Abschluss der Prifung reicht die TBW dem SBFI, geméss Richtlinien und

gestltzt auf die Angaben der Prifungskommission, eine detaillierte Erfolgsrechnung

ein. (...)



Diese Anderung tritt mit der Genehmigung durch das Staatssekretariat fiir Bildung,

Forschung und Innovation SBFI in Kraft.

Bem,

Tragerschaft Berufspriifung «Wanderleiterin / Wanderleiter» TBW

Verband Schweizer Wanderleiter
(SWL)

Schweizer Bergfiihrerverband
(SBV)

Associazione Operatori Turistici
di Montagna (OTM)

Verband Bindner Wanderleiter
(BWL)

Diese Anderung wurde genehmigt.

Bem, 12 OKT. 2017

Staatssekretariat fur Bildung,
Forschung und Innovation SBFI

Rémy Hibschi
Leiter der Abteilung Héhere Berufsbildung

Noé Thiel
Prasident

Marco Mehli ///// XV /

Préasident

Fabio Bella
Préasident

Sep Antona Bergamin
Prasident

LR s ctvecsey



Prifungsordnung
uber die Berufsprufung fir Wanderleiterinnen/Wanderleiter

Anderung vom 2 3 MA| 2012

Die Tragerschatft,

gestatzt auf Artikel 28 Abs. 2 des Bundesgesetzes Uber die Berufsbildung vom
13. Dezember 2002,

beschliesst:

Die Prifungsordnung vom 17. August 2010 Gber die Berufsprifung fir
Wanderleiterinnen/Wanderleiter wird wie folgt geéndert:

9.11 Personen, welche Erfahrung in begleiteten Wanderungen in den letzten 5 Jahren
(durchschnittlich 40 Tage/Jahr) oder, sofern sie ihre Ausbildung vor dem 17.08.2010
begonnen haben, einen Abschluss GIP, OTM, AMM-St-Jean, SBV-Wandetrleiter,
BAW oder einen gleichwertigen Abschluss nachweisen , kdnnen eine reduzierte
Priifung beantragen.

9.12 Personen, welche eine Prufung nach Ziff. 9.11 beantragen, kénnen bis am
31.12.2012 einen Antrag an die Prifungskommission stellen. Diese bestimmt den
Inhalt der reduzierten Prifung in der Wegleitung. Die Priifung beinhaltet mindestens
einen praktischen Teil ...

'SR 412.10



Diese Anderung tritt mit der Genehmigung durch das Bundesamt fir Berufsbildung und
Technologie in Kraft.

Bem, 25. APR. 2012

Tragerschaft Berufspriifung ,Wanderleiterinnen/Wanderleiter* TBW

Association Suisse des
Accompagnateurs en Montagne Bruno Clément
(ASAM)

Association Suisse des Guides-

N L Corinne Nicaise
Interprétes du Patrimoine

(ASGIP) Marcacci
Associazione Operatori Turistici
di Montagna Fabio Bella

(Guide OTM)

Schweizer Bergfuhrerverband

(SBV) Pierre Mathey

Bundner Wanderleiter Verband

(BWL) Victoria Spinas

Swiss Outdoor Association

(SOA) Hans Allemann

Diese Anderung wird genehmigt.

Bern, 2 3 MA] 2012 g;;eng?rzirtnotrifgr Berufsbildung und Technologie

Prof. Dr. Ursula Renold



des Guides-Interprétes
du Patrimaine

Zur Anzeige wird der QuickTime™
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M ARSOCIATION

Tragerschatft Berufsprifung
~Wanderleiterinnen/Wanderleiter”

(TBW)

PRUFUNGSORDNUNG
uber die

Berufspriifung flir Wanderleiterinnen/Wanderleiter

Vom

Gestltzt auf Artikel 28, Absatz 2 des Bundesgesetzes Uber die Berufsbildung vom 13.
Dezember 2002 erl&sst die Tragerschaft nach Ziffer 1.2 folgende Priifungsordnung:

1 ALLGEMEINES

1.1 Zweck der Priifung

1.11 Wanderleiterinnen/Wanderleiter sind professionelle Dienstleistungsanbieter im
Bereich Tourismus, Bildung und Freizeit. Zu ihren Kunden gehéren Einzelpersonen
oder Gruppen (Familien, Institutionen, Unternehmen, Schulen, ...).

Wanderleiterinnen/Wanderleiter

» stellen verschiedene Aktivitaten flr ihre Kundschaft zusammen (Wandern,
Schneeschuhlaufen, Besichtigungen, Trekking — ohne Einsatz technischer
Hilfsmittel zur Fortbewegung in den Bergen) und bieten diese an;

» organisieren, fUhren, animieren und leiten Aktivitaten:

o unter Einhaltung der Ublichen Sicherheitsnormen;
o inder Stadt, auf dem Land, vom Flachland bis ins mittlere Gebirge;

o und stutzen sich dabei auf padagogische Animationstechniken und
regionale/lokale Kenntnisse im Bereich Natur, Kultur, Geschichte und
Wirtschaft;

o autonom oder unter Beizug weiterer Ressourcen;
¢ schaffen mit ihren Dienstleistungen einen echten Mehrwert, indem sie die

verschiedenen beruflichen Kompetenzbereiche vernetzen, mit der Kundschaft in
mindestens zwei Sprachen kommunizieren, Begeisterung wecken,



1.2
1.21

1.22

2.1
2.11

-o.-

situationsgerecht handeln und die Initiative ergreifen, um ihre Kunden zu
motivieren;

e sind in der Lage, Unfallsituationen zu bewaltigen.

Wanderleiterinnen/Wanderleiter Gben ihre beruflichen Aktivitaten im Teilzeit- oder
Vollzeitpensum, zu allen Jahreszeiten, in der Schweiz oder im Ausland, im Freien
und drinnen (Museen, Naturzentren, Schulen etc.) aus.

Far die Vorbereitung ihrer beruflichen Tétigkeit erstellen sie regelméassig einen
“business plan“. Gestutzt darauf entwickeln sie inre Angebotspalette sowie ihr
Werbematerial und stellen in Zusammenarbeit mit ihren Partnern und ihrem
Beziehungsnetz die Verbreitung sicher. Entsprechend ihrem Angebot beraten sie
ihre potenzielle Kundschaft kompetent.

Auf der Basis der eigenen Praxiserfahrung passen sie ihre Angebotspalette
regelmassig an, halten ihre Kompetenzen und Kenntnisse auf aktuellem Stand und
erweitern diese.

Sie erledigen die fir ihr Unternehmen anfallenden Verwaltungs- und
Buchhaltungsarbeiten. Sie verfligen uber alle erforderlichen Versicherungen und die
fir die Berufsausiibung notwendigen Bewilligungen.

Wanderleiterinnen/Wanderleiter bilden ein wichtiges Glied in der touristischen
Wertschépfungskette. |hr Angebot wertet das natrliche und kulturelle Gut einer
Region auf. Wanderleiterinnen/Wanderleiter arbeiten bei der Gestaltung und
Durchfiihrung ihrer Angebote in der Regel mit weiteren touristischen Akteuren
(Hoteliers, Restaurants, Bergbahnen, lokale Handwerker etc.) zusammen.

Ihre Aktivitaten sind stark vom Konzept der nachhaltigen Entwicklung gepréagt und
verbinden wirtschaftliche und soziale Aspekte sowie Umweltaspekte.

Wanderleiterinnen und Wanderleiter kennen die regionalspezifischen Natur- und
Landschaftsschutzaspekte, produzieren touristisch nachhaltige Produkte und halten
sich mit ihren Gruppen an spezielle Regeln, insbesondere in Naturschutz- oder
Schongebieten.

Die beruflichen Kompetenzen sind in der Charta der beruflichen Téatigkeiten
beschrieben, welche der Wegleitung beigelegt ist.

Tragerschaft

Die folgenden Organisationen der Arbeitswelt bilden die Tragerschaft: TBW.

e Association Suisse des Accompagnateurs en Montagne (ASAM) ;

e Association Suisse des Guides-Interprétes du Patrimoine (ASGIP) ;
e Associazione Operatori Turistici di Montagna (Guide OTM) ;

e Schweizer Bergfuhrerverband (SBV) ;

o Blndner Wanderleiter Verband (BWL) ;

o Swiss Outdoor Association (SOA).

Die Tragerschaft ist fir die ganze Schweiz zustandig.

ORGANISATION

Zusammensetzung der Priifungskommission

Alle Aufgaben im Zusammenhang mit der Fachausweiserteilung werden einer
Priifungskommission Ubertragen. Sie setzt sich aus 6 Mitgliedern zusammen und
wird durch die TBW fiir eine Amtsdauer von 3 Jahren gewéhlt. Die
Zusammensetzung der Prifungskommission ist in den Statuten der TBW festgelegt.
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Die Prifungskommission konstituiert sich selbst. Sie ist beschlussféahig, wenn die
Mehrheit der Mitglieder anwesend ist. Beschlisse erfordern das Mehr der
Anwesenden. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Prasidentin oder der Prasident.

Aufgaben der Priifungskommission

Die Prafungskommission:

a) erlasst die Wegleitung zur vorliegenden Priifungsordnung und aktualisiert sie
periodisch;

b) setzt die Priifungsgeblhren gemass Gebuhrenregelung vom 31. 12. 1997 des
Bundesamtes fiir Berufsbildung und Technologie (BBT) fest;

c) setzt den Zeitpunkt und den Ort der Priifung fest;

d) bestimmt das Prifungsprogramm;

e) veranlasst die Bereitstellung der Prifungsaufgaben und fiihrt die Priifung durch;

f)  wahlt die Expertinnen und Experten, bildet sie fiir ihre Aufgaben aus und setzt
sie ein;

g) entscheidet liber die Zulassung zur Priifung sowie Uber einen allfélligen
Prifungsausschluss;

h) entscheidet lber die Erteilung des Fachausweises;

iy behandelt Antrage und Beschwerden;

j)  sorgt fur die Rechnungsfiihrung und die Korrespondenz;

k) entscheidet Uber die Anerkennung bzw. Anrechnung anderer Abschliisse und
Leistungen;

)  berichtet den Ubergeordneten Instanzen und dem BBT (iber ihre Tatigkeit;

m) sorgt fir die Qualititsentwicklung und -sicherung, insbesondere fiir die
regelméassige Aktualisierung des Qualifikationsprofils entsprechend den
Bedirfnissen des Arbeitsmarktes.

Die Prufungskommission kann administrative Aufgaben und die Geschaftsfilhrung
dem Sekretariat des TBW (bertragen.
Offentlichkeit / Aufsicht

Die Prufung steht unter Aufsicht des Bundes. Sie ist nicht éffentlich. In Einzelfallen
kann die Prifungskommission Ausnahmen gestatten.

Das BBT wird rechtzeitig zur Priifung eingeladen und mit den Priifungsakten
bedient.

AUSSCHREIBUNG, ANMELDUNG, ZULASSUNG, KOSTEN

Ausschreibung

Die Prafung wird mindestens 6 Monate vor Prifungsbeginn in allen drei
Amtssprachen ausgeschrieben.

Die Ausschreibung orientiert zumindest Uber:
a) die Prifungsdaten und Prifungsorte;

b) die Prufungsgebuhr;

c) die Anmeldestelle;

d) die Anmeldefrist;

e) den Ablauf der Priifung.



3.2

3.3
3.31

3.32

3.33

3.4

3.41

3.42

3.43

3.44

3.45

Anmeldung
Der Anmeldung sind beizufiigen:

a) eine Zusammenstellung Uber die bisherige berufliche Ausbildung und Praxis;
) Kopien der fir die Zulassung geforderten Ausweise und Arbeitszeugnisse;

) Angabe der Prifungssprache;

) Kopie eines amtlichen Ausweises mit Foto;

) ein Arztzeugnis;

) ein aktueller Auszug aus dem Strafregister.

> 0O O O T

Zulassung
Zur Prufung wird zugelassen, wer:

a) im Besitz eines eidg. Fahigkeitszeugnisses oder eines gleichwertigen
Ausweises ist;

b) im Besitz eines Samariterausweises oder eines gleichwertigen Nachweises ist;

c) ein Arztzeugnis vorlegt, welches die physische und psychische Verfassung
bestatigt;

d) keinen Eintrag im Strafregister besitzt, welcheié;m Ziel der Prifung
widerspricht;

e) eine Erfahrung in der Leitung von Gruppen von mindestens 200 Stunden in den
letzten 3 Jahren nachweisen kann.

Die Zulassung erfolgt unter Vorbehalt der Uberweisung der Priifungsgebiihr 3.41
und der Einreichung der Projektarbeit innerhalb der festgesetzten Fristen.

Uber die Gleichwertigkeit von auslandischen Ausweisen und Diplomen entscheidet
das BBT.

Der Entscheid Uber die Zulassung zur Priifung wird der Bewerberin oder dem
Bewerber mindestens drei Monate vor Beginn der Prifung schriftlich mitgeteilt. Ein
ablehnender Entscheid enthélt eine Begriindung und eine Rechtsmittelbelehrung.

Kosten

Die Kandidatin oder der Kandidat entrichtet nach bestétigter Zulassung die
Prifungsgebtihr. Die Gebuhren fiir die Ausfertigung des Fachausweises und die
Eintragung in das Register der Fachausweisinhaberinnen und -inhaber, als auch ein
allfalliges Materialgeld werden separat erhoben. Diese gehen zulasten der
Kandidatinnen und Kandidaten.

Kandidierende, die nach Ziff. 4.2 fristgerecht zuriicktreten oder aus entschuldbaren
Grinden von der Prufung zurlicktreten mussen, wird der einbezahlte Betrag unter
Abzug der entstandenen Kosten riickerstattet.

Wer die Prifung nicht besteht, hat keinen Anspruch auf Riickerstattung der
Gebduhr.

Die Prifungsgebiihr fir Kandidierende, welche die Prifung wiederholen, wird im
Einzelfall von der Prifungskommission unter Berlicksichtigung des
Prifungsumfangs festgelegt.

Auslagen fiir Reise, Unterkunft, Verpflegung und Versicherung wéhrend der Priifung
gehen zulasten der Kandidierenden.
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DURCHFUHRUNG DER PRUFUNG

Aufgebot

Eine Prifung wird durchgefiihrt, wenn nach Ablauf der Anmeldefrist mindestens 10
Kandidierende die Zulassungsbedingungen erflllen.

Die Kandidatin oder der Kandidat kann sich in einer der drei Amtssprachen Deutsch,
Franzdsisch oder ltalienisch priifen lassen.

Die Kandidatin oder der Kandidat wird mindestens 30 Tage vor Beginn der Priifung
aufgeboten. Das Aufgebot enthélt:

a) das Prifungsprogramm mit Angaben Uber Ort und Zeitpunkt der Priifung sowie
die zuldssigen und mitzubringenden Hilfsmittel;

b) das Verzeichnis der Expertinnen und Experten.

Ausstandsbegehren gegen Expertinnen und Experten missen mindestens 20 Tage

vor Prifungsbeginn der Prifungskommission eingereicht und begriindet werden.
Diese trifft die notwendigen Anordnungen.

Die Prufung kann aufgrund der zu priifenden Kompetenzen oder aus
organisatorischen Griinden aufgeteilt und die Teilpriifungen zu verschiedenen
Zeitpunkten durchgefiihrt werden.

Riicktritt

Kandidatinnen und Kandidaten kénnen ihre Anmeldung bis 40 Tage vor Beginn der
Prifung zuriickziehen.

Spater ist ein Rucktritt nur bei Vorliegen eines entschuldbaren Grundes méglich.
Als entschuldbare Griinde gelten namentlich:

a) Mutterschaft;

b) Krankheit und Unfall;

c) Todesfall im engeren Umfeld;
d) unvorhergesehener Militar-, Zivilschutz- oder Zivildienst.

Der Rucktritt muss der Priifungskommission unverziglich schriftlich mitgeteilt und
belegt werden.

Nichtzulassung und Ausschluss

Kandidierende, die beziiglich Zulassungsbedingungen wissentlich falsche Angaben
machen, oder die Prifungskommission auf andere Weise zu tauschen versuchen,
werden nicht zur Prifung zugelassen.

Von der Prifung ausgeschlossen wird, wer:

a) unzuldssige Hilfsmittel verwendet;

b) die Prifungsdisziplin grob verletzt;

c) die Expertinnen und Experten zu tauschen versucht.

Der Ausschluss von der Priffung muss von der Prifungskommission verfiigt werden.

Bis ein rechtsgiltiger Entscheid vorliegt, hat die Kandidatin oder der Kandidat
Anspruch darauf, die Priifung unter Vorbehalt abzuschliessen.

Prufungsaufsicht, Expertinnen und Experten

Mindestens eine fachkundige Aufsichtsperson tUberwacht die Ausfiihrung der
praktischen und schriftlichen Prifungsarbeiten. Sie halt inre Beobachtungen
schriftlich fest.

Mindestens zwei Expertinnen oder zwei Experten beurteilen die schriftlichen und
praktischen Priifungsarbeiten und legen gemeinsam die Note fest.
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Mindestens zwei Expertinnen oder zwei Experten nehmen die miindlichen
Prafungen ab, erstellen Notizen zum Priifungsgesprach sowie zum Priifungsablauf,
beurteilen die Leistungen und legen gemeinsam die Note fest.

Dozentinnen und Dozenten der vorbereitenden Kurse, Verwandte sowie
gegenwartige und friihere Vorgesetzte, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Kandidatin oder des Kandidaten treten bei der Prifung als Expertinnen und
Experten in den Ausstand.

Abschluss und Notensitzung

Die Priifungskommission beschliesst im Anschluss an die Priifung an einer Sitzung
Uber das Bestehen der Prifung. Die Vertreterin oder der Vertreter des BBT wird
rechtzeitig an diese Sitzung eingeladen.

Dozentinnen und Dozenten der vorbereitenden Kurse, Verwandte sowie
gegenwartige und frihere Vorgesetzte, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Kandidatin oder des Kandidaten treten bei der Entscheidung iiber die Erteilung des
Fachausweises in den Ausstand.

PRUFUNG

Prifungsteile
Die Prifung umfasst folgende Teile und dauert:

Prafungsteil Art der Prifung Zeit
1 Projektarbeit schriftlich Y
mundlich 0.5h
2 Risiko- und Unfallmanagement praktisch 11.5h
schriftlich 2h
3 Berufliche Kenntnisse schriftlich 3h
mundlich 0.5h
4  Wanderprifung praktisch 3h
mundlich 0.5h
Total 21 h

Y zu Hause erstellt

Jeder Prifungsteil kann in Positionen unterteilt werden. Diese Unterteilung legt die
Prifungskommission fest.

Prifungsanforderungen

Die detaillierten Bestimmungen Uber die Abschlussprifung sind in der Wegleitung
zur Priafungsordnung nach Ziff. 2.21 Bst. a aufgeflhrt.

Die Prifungskommission entscheidet iber die Gleichwertigkeit abgeschlossener
Prufungsteile bzw. Module anderer Prifungen auf Tertidrstufe sowie tiber die
aliféllige Dispensation von den entsprechenden Prifungsteilen der vorliegenden
Prifungsordnung.
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6 BEURTEILUNG UND NOTENGEBUNG

6.1 Allgemeines

Die Beurteilung der Prifung resp. der einzelnen Prifungsteile erfolgt mit
Notenwerten. Es gelten die Bestimmungen nach Ziff. 6.2 und Ziff. 6.3. der
Prifungsordnung.

6.2 Beurteilung
6.21 Positionsnoten werden mit ganzen und halben Noten nach Ziff. 6.3 bewertet.

6.22 Die Note eines Priifungsteils ist das Mittel aller Positionsnoten. Sie wird auf eine
Dezimalstelle gerundet. Flhrt der Bewertungsmodus ohne Positionen direkt zur
Note eines Prufungsteils, so wird diese nach Ziff. 6.3 erteilt.

6.23 Die Gesamtnote der Priifung ist das Mittel aus den Noten der einzelnen
Prufungsteile. Sie wird auf eine Dezimalstelle gerundet.

6.3 Notenwerte

Die Leistungen werden mit Noten von 6 bis 1 bewertet. Die Note 4 und héhere
bezeichnen genligende Leistungen. Andere als halbe Zwischennoten sind nicht
zuléssig.

6.4 Bedingungen zum Bestehen der Priifung und zur Erteilung des
Fachausweises

6.41 Die Prufung ist bestanden, wenn:

a) Die Gesamtnote mindestens 4.0 betragt;

b) in Prifungsteil 2 und 4 je mindestens die Note 4.0 erreicht wird;
¢) nicht mehr als eine Note unter 4.0 liegt;

d) keine Note unter 3.0 liegt.

6.42 Die Prifung gilt als nicht bestanden, wenn die Kandidatin oder der Kandidat:
a) sich nicht rechtzeitig abmeldet;
b) ohne entschuldbaren Grund nicht dazu antritt;

¢) ohne entschuldbaren Grund nach Beginn zurlcktritt;
d) von der Prifung ausgeschlossen werden muss.

6.43 Die Prifungskommission entscheidet allein auf Grund der erbrachten Leistungen
Uber das Bestehen der Priifung. Wer die Prifung bestanden hat, erhélt den
eidgenéssischen Fachausweis.

6.44 Die Prifungskommission stellt jeder Kandidatin und jedem Kandidaten ein Zeugnis
Uber die Prifung aus. Diesem k&nnen zumindest entnommen werden:

a) die Noten in den einzelnen Priifungsteilen und die Gesamtnote der Priifung;
b) das Bestehen oder Nichtbestehen der Priifung;
c) Dbei Nichterteilung des Fachausweises eine Rechtsmittelbelehrung.

6.5 Wiederholung
6.51 Wer die Prufung nicht bestanden hat, kann die Priifung zweimal wiederholen.

6.52 Wiederholungsprifungen beziehen sich nur auf jene Prifungsteile, in denen eine
ungenutgende Leistung erbracht wurde.

6.53 Fir die Anmeldung und Zulassung gelten die gleichen Bedingungen wie fir die
erste Prifung.
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7 FACHAUSWEIS, TITEL UND VERFAHREN

71 Titel und Veréffentlichung

7.11 Der eidgendssische Fachausweis wird auf Antrag der Prifungskommission vom
BBT ausgestellt und von dessen Direktorin oder dessen Direktor und der
Préasidentin oder dem Préasidenten der Prifungskommission unterzeichnet.

7.12 Die Fachausweisinhaberinnen und -inhaber sind berechtigt, folgenden geschutzten
Titel zu flhren:

« Wanderleiterin / Wanderleiter mit eidgenéssischem Fachausweis
« Accompagnatrice / Accompagnateur de randonnée avec brevet fédéral

« Accompagnatrice / Accompagnatore di escursionismo con attestato
professionale federale

Als englische Ubersetzung wird Hiking Leader with Federal Diploma of Professional
Education and Training empfohlen.

7.13 Die Namen der Fachausweisinhaberinnen und -inhaber werden in ein vom BBT
gefihrtes Register eingetragen.

7.2 Entzug des Fachausweises

7.21 Das BBT kann einen auf rechtswidrige Weise erworbenen Fachausweis entziehen.
Die strafrechtliche Verfolgung bleibt vorbehalten.

7.22 Der Entscheid des BBT kann innert 30 Tagen nach seiner Eréffnung an das
Bundesverwaltungsgericht weitergezogen werden.

7.3 Rechtsmittel

7.31 Gegen Entscheide der Prifungskommission wegen Nichtzulassung zur Priifung
oder Verweigerung des Fachausweises kann innert 30 Tagen nach ihrer Eréffnung
beim BBT Beschwerde eingereicht werden. Diese muss die Antrage der
Beschwerdeflhrerin oder des Beschwerdefiihrers und deren Begrindung enthalten.

7.32 Uber die Beschwerde entscheidet in erster Instanz das BBT. Sein Entscheid kann
innert 30 Tagen nach Eréffnung an das Bundesverwaltungsgericht weitergezogen

werden.

8 DECKUNG DER PRUFUNGSKOSTEN

8.1 Die TBW legt auf Antrag der Prifungskommission die Anséatze fest, nach denen die
Mitglieder der Priifungskommission sowie die Expertinnen und Experten entschadigt
werden.

8.2 Die TBW tragt die Prifungskosten, soweit sie nicht durch die Prifungsgebiihr, den
Bundesbeitrag und andere Zuwendungen gedeckt sind.

8.3 Nach Abschluss der Priifung reicht die Priifungskommission dem BBT gemass
Richtlinie eine detaillierte Erfolgsrechnung ein. Auf dieser Basis bestimmt das BBT
den Bundesbeitrag fiir die Durchfiihrung der Prifung.

9 SCHLUSSBESTIMMUNGEN

9.1 Ubergangsbestimmungen

9.1 Personen, welche Erfahrung in begleiteten Wanderungen in den letzten 5 Jahren
(durchschnittlich 40 Tage/Jahr) oder einen Abschluss GIP, OTM, AMM-St-Jean,
SBV-Wanderleiter, BAW oder andere gleichwertige Abschlisse vor Inkrafttreten der
Prafungsordnung nachweisen, kénnen eine reduzierte Priifung beantragen.



9.12

9.13

9.2
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Personen, welche eine Prifung nach Ziff. 9.11 beantragen, kénnen bis 2 Jahre nach
Inkrafttreten dieser Prifungsordnung einen Antrag an die Prifungskommission
stellen. Diese bestimmt den Inhalt der reduzierten Priifung in der Wegleitung. Die
Prufung beinhaltet mindestens einen praktischen Teil.

Personen, die von der PK fiir die erste Prifungssession als Prifungsexpertinnen
oder Prifungsexperten gewahlt und eingesetzt werden und eine von der PK
festgelegten Expertenausbildung besucht haben, kénnen den Fachausweis
beantragen ohne die Berufspriifung abzulegen. Der Entscheid (iber die Abgabe des
Fachausweises fallt die PK.

Inkrafttreten
Diese Prufungsordnung tritt mit der Genehmigung des BBT in Kraft.
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10 ERLASS

Diese Prifungsordnung wird genehmigt.

Bern,

Tragerschaft Berufsprifung ,Wanderleiterinnen/Wandetrleiter® TBW

Association Suisse des
Accompagnateurs en Montagne  Armin Christen  .....coovvviniiniiniil,
(ASAM)

Association Suisse des Guides-
Interprétes du Patrimoine Bruna Kneuss ...l
(ASGIP)

Associazione Operatori Turistici
di Montagna Fabio Bella ~  ............c.oeenea.l.
(Guide OTM)

Schweizer Bergflihrerverband

(SBV) Peter Schmid ~ ........................

Bundner Wanderleiter Verband Nicolaus
(BWL) Salzgeber e

Swiss Outdoor Association
(SOA) Hans Allemann  ........................

Bern,

BUNDESAMT FUR BERUFSBILDUNG UND TECHNOLOGIE
Die Direktorin:

Ursula Renold



