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Nom du candidat : 
 
 
Date : 

 

 

Nom des experts : 

 
  

 Lieu d’examen : 
Début :                            Fin : 
 

Points 
Attribués/ 
possibles 

Critères 
d'évaluation 

Eléments évalués  Détails / Accomplissements  

 
 
 
 
.. / 4 

 
 
 
 
A.  
Planification 

− Interprétation détaillée et 
évaluation des bases de 
planification pour la région de la 
randonnée 

− Itinéraire avec passages clés, 
points de décision et variantes 

− Horaire 

− Information au client et au 
remplaçant 

−  

 
 

 
 
 
 
 
.. / 5 

B.  
Orientation, 
choix 
d’itinéraire, 
navigation 
 

 

− Choisis judicieusement ses 
points de décision 

− Peut lire la carte et la transposer 
sur le terrain 

− Trouve son chemin en terrain 
inconnu 

− Trace régulière et agréable 

− Avance efficacement 

− Choix d'itinéraire attractif 
 

 

.. / 8 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
C.  
Gestion de la 
situation 
avalancheuse 
 

− Conditions pour les avalanches 
de plaque 

− Expliquer les problèmes 
d'avalanche 

− Expliquer les différents types 
d'avalanches 

− Évaluation de la structure du 
manteau neigeux 

− Bilan de la situation : bilan sur 
site, pente déterminée (3x3) 

− Décider et mettre en œuvre 

− Peut expliquer la MRG 

− Mesurer la pente 
 

 

../ 3 

 
 
 
D. 
Aisance 
technique 

− Technique de progression 

− Encadrement du client 

− Utilisation du bon matériel au 
bon moment 

− Condition physique 
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E.  
Technique de 
sauvetage 

 
 
 
 
 
 

− Instruction à la gestion de la 
sécurité du client 

− Matériel de sauvetage individuel 
maîtrisé (DVA, pelle, sonde) 

− Organisation et sauvetage en 
cas d'avalanche 

− Que faire en cas d'urgence ou 
d'accident 

− 1er secours BLS dans quelle 
situation 

 

 

.. / 4 F. 
Impressions 
générales 
 

− Est à l'aise en terrain enneigé 

− Sait se débrouiller 

− Efficacité personnelle, en 
déplacement et pendant les 
pauses 

− Leadership efficace sur le 
groupe, communication claire, 
inspire confiance 

 

 

Note =  
points 
attribués 
/ points 
possibles 
x 5+1 

La note est arrondie au demi-point 
 
Si le candidat est rappelé pour des raisons de 
sécurité, il a échoué. 

  

 
 
 
SIGNATURE EXPERT 1     SIGNATURE EXPERT 2 
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